ROMANIA
JUDETUL SIBIU
PRIMARIA COMUNEI
DARLOS
557090 Darlos, str. Principald nr. 590 Tel. 0269/852400, Fax.0269/ 852440
e-mail secretar_dirlos@yahoo.com

ANUNT

Primaria Comunei Darlos cu sediut in localitatea Darlos nr.590, judetul Sibiu, avand in
vedere prevederile art. 478 si art.479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare si art.126-art.128 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza

examen pentru promovarea in gradul profesional imediat superior celui detinut
pentru functionarii publici de executie din cadrul institutiei care indeplinesc
conditiile de promovare.

|, Organizarea examenului:

1. Inscrierea la examen se face in perioada: 24.02.2022 - 15.03.2022;

2. Proba scrisa va avea loc in data de 28.03.2022, ora 9,00 la sediul institutiei;

3. Interviul va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare i va fi sustinut de
functionarii publici care au obtinut la proba scrisa minim 50 puncte. Data si
ora sustinerii interviului vor fi afisate odata cu rezultatul probei scrise.

Il. in vederea inscrierii la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut, functionarul public de executie trebuie sd indeplineascd urmatoarele
conditii generale cumulative:

a) S& aiba cel putin 3 ani vechime n gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza;
b) S& fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor

individuale in ultimii 2 ani de activitate;
¢) S& nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile 0.U.G. nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Iil. Dosarul de examen contine in mod obligatoriu:

a) Copia carnetului de munca si/sau adeverinta eliberaté de compartimentul resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza,
b) Copiile rapoartelor de evaluare a performantelor individuale din ultimii 2 ani de

activitate;
c) Adeverinta eliberatd de compartimentul resurse umane in vederea atestarii

situatiei disciplinare a functionarului public;
d) Formularul de inscriere.



Dosarul de inscriere la examen se va depune la secretarul comisiei de examinare,
la sediul Primariei comunei Darlos, zilnic intre orele 8,00-14,00 la Compartimentul
achizitii publice §i resurse umane, telefon 0269852400, int.12, e-mail secretar_dirlos @
yahoo .com, persoand de contact Fetean Diana, consilier.

Bibliografie pentru domeniul fiscal:

1. Constitutia Roméniei, republicata;

2.Titlut 1 si 1l ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Titlul IX Impozite si taxe locale din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Titlul VIl Capitolul | - VIII din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscala,
cu modificirile si completérile ulterioare;

7. H.G. nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227 /2015 privind Codul fiscal

8. Capitolul | si 1l din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

9. legea nr.203/2018 privind masuri de eficientizare a achitarii amenzilor
contraventionale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei - Autoritatile publice - Administratia publica locald;

2. 0.G. nr.137/2000 (capitolut Il, sectiunea | si Il} - egalitatea in activitatea economica
si in materie de angajare si profesie, accesul la serviciile publice administrative;

3, Legea 202/2002 (capitotul 11 i Hl) - egalitatea de sanse i de tratament inre femei i
barbati in domeniul muncii, egalitatea de sansesi de tratament in ceea ce priveste
accesul la educatie, la sanatate, la culturd si la informare;

4. 0.U.G. nr.57/2019 - Titlul i si Il ale partii a Vl-a - integral;

5. Legea nr. 227/2015 - Titlul IX Impozite i taxe locale - integral;

6. Legea nr. 207/2015 - Titlul VI Capitolut | - VIl integral;

7. Legea nr.273/2006 - Capitolut 1 i ll integral;

8. Legea nr. 203/2018 - integral;

Bibliografie pentru domeniul agricol:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul | si IV ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanciionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 18/1991, Legea fondului funciar, republicatd, cu modificarile si

completdrile ulterioare;



6. Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 34/2013 privind organizarea,
administrarea si exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea
Legii fondului nr. 18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordin nr.25/2020 privind modul de completare al registrului agricol pentru perioada
2020-2024;

8. Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole
situate in extravilan, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 70 / 2018 privind modificarea si completarea Legii nr. 145/2014 pentru
stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol

10. Legea nr. 287/2009 Codul Civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, CarteaV, Capitolul V, sectiunea a-3-a si Capitolul XlII, sectiunea a-2-a.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei - Autoritatile publice - Administratia publica locala;

2. 0.G. nr.137/2000 (capitolul II, sectiunea | si Il) - egalitatea in activitatea economica
si in materie de angajare si profesie, accesul la serviciile publice administrative;

3. Legea 202/2002 (capitolul Il si Ill) - egalitatea de sanse si de tratament inre femei si
barbati in domeniul muncii, egalitatea de sansesi de tratament in ceea ce priveste
accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare;

4. 0.U.G. nr.57/2019 - Titlul | si Il ale partii a Vl-a - integral;

5. Legea nr.18/1991, integral;

6. 0.U.G. nr.34/2013 - integral;

7. H.G. nr.985/2019 - integral;

8. Legea nr.17/2014 - integral;

9. Legea nr. 287/2009 - contractul de arendd, imprumutul de folosinta.
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